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disponibilni pfijem domacnosti

Mechanismy v ramci stavajiciho systému

- Nezapocitavani bonusu na déti
- Nezapocitavani celého pfijmu ze zaméstnani

Disponibilni prijem domacnosti x hruby prijem prvniho dospélého na HPP
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hruby prijem prvniho dospélého na HPP

@ cisty prijem 1. dospélého ze zaméstnani danovy bonus 1. dospélého ® pridavky na déti
prispévek na bydleni ® prispévek na zivobyti doplatek na bydleni
-O- disponibilni pfijem domacnosti

Domdcnost 2 dospéli a 2 déti, pracuje 1. dospély, bydleni 10 000, trvaly pobyt v misté bydlisté, bez exekuce

2



Co se déje v pripade exekuci?

Zakladni castka, ktera jedinci zlistane, je ¢asto nizsi nez davky
e  Zaklad pro jedince: 2/3 Zivotniho minima (HN) a 2/3 normativ( na bydleni v obci do 100 tisic
(PnB)
-> jde navysit s vys$Si mzdou, ale na uroven davek (9 643 Kc¢) se dostane jedinec az s hrubou
mzdou témér 21 000 K¢

-> maximalné si jedinec vydéla 12 857 K¢ (prednostni exekuce, mzda 34 tisic)
*  NavyZivované osoby (déti): 1/6 Zivotniho minima a 1/6 normativd na bydleni
-> ¢astka na déti (1 607 K¢) nejde navysit, domdcnosti s détmi a jednim prijem nemaji Sanci
se dostat na Uroven davek
Znevyhodnuje pracujici oproti lidem na davkach, spec. dlichodce, domacnosti s jednim pfijmem,
s détmi, lidi pracujici za nizkou mzdu

Cely danovy bonus je srazen ze mzdy
Znevyhodnuje pracujici domacnosti s détmi s nizkou mzdu + exekuce se splaci ze statni kasy

Davky se pocitaji z pfijmu pred exekucemi



Jaké to ma efekty?

Pro vétSinu domacnosti, zejména s nizkymi prijmy a s détmi legdlni prace neni jen financné
nevyhodna, casto je neudrzitelna

* Paradoxni strategie: pokud pracovat legdlné, tak je to vyhodnéjsi za nizsi mzdu

* Dojizdéni do zaméstnani je ekonomicky zcela neudrzitelné (dalsi naklady)
* Specificky znevyhodnuje lidi v mistech s vy$simi najmy a na ubytovnach

Prace v Sedé ekonomice jako nutna strategie preziti

* Krach (vypadek) pfi 2./3. vyplaté, kdy nabéhnou exekuce

Implikace do APZ -> bez reSeni exekuci je efekt opatreni pro reintegrace na legalni pracovni trh
minimalni



Co zlistane ze mzdy
(prednostni exekuce)

Prodavacka, jedno dité, mzda

19 tisic, Plzefy 10 831

Seniorka, diichod 10 tisic,

brigdda 8 tisic, Praha e,

Ucitel, manzelka na
rodicovské, 1 dité, mzda 30 14 431
tisic, Ostrava

Ufednice, manzel, mzda 24 tisic

Karlovy Vary 11557

Kolik mGze byt na
davkach (PnZ + PnB)

14 409

11 643

19970

14678

Novy ndjem ndjem (bez sluzeb
a energii) dle Deloitte 2018

990050m2

1017030m2

11 55070m2

9 55050m2



ProC neni soucasna podoba insolvence
dostateCnou cestou ven?

* 0Od Cervence 2019 navysSeni poctu zahajenych insolvenci jen na 2nasobek
* Nejistota oddluzeni : podminka splaceni 30% dluzné ¢astky
(Jak nardstaly dluhy? Dluh 3000 K¢-> 100 000 Kc)

* Stejné nizka nezabavitelna ¢astka jako u prednostni exekuce -> proces oddluzeni jako hrozba
padu do pasti lichvy

Pocty zadosti o osobni bankrot - meziro¢ni srovnani
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Co je klicové zmeénit?

1)
2)

3)
4)

5)

Zrusit exekuci danového bonusu na déti

Zvysit nezabavitelnou ¢astku na droven minima v systémech davek

Zpristupnit insolvenci nizkopFijmovym skupinam
Zvysit nezabavitelnou ¢astku pro osoby v insolvenci

Provazat podporu v ramci APZ se reSenim exekuci
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